Gdy umiera najblizszy...

Informator

Zadanie pn. "Prowadzenie Punktu Nieodptatnej Pomocy Prawnej Nr 1 lokalizowanego na terenie
Miasta Jarostaw oraz edukacji prawnej na terenie Powiatu Jarostawskiego" realizowane przez PSONI
Koto w Jarostawiu jest finansowane ze srodkéw Powiatu Jarostawskiego



Aby skorzystaé z nieodptatnej pomocy prawnej,
poradnictwa obywatelskiego lub mediacji na
terenie Powiatu Jarostawskiego nalezy umowic
termin wizyty dzwonigc pod numer
® 166246262

Wiecej informacji www.powiat.jaroslawski.pl

TU OTRZYMASZ DARMOWA POMOC:

POMOC PRAWNA

® Starostwo Powiatowe w Jarostawiu
Jarostaw, ul. Jana Pawta Il 17

@ Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Pruchniku
Pruchnik, ul. ks. B. Markiewicza 20

PORADNICTWO OBYWATELSKIE

@® Urzad Gminy Rozwienica

Rozwienica 1

Przedsiebiorstwo Komunalne Gminy Radymno
Skotoszéw, ul. Dworska 67

Urzad Gminy Laszki

Laszki 36

Urzad Gminy Chtopice

Chtopice 149a

®» @ @



Smier¢ bliskiej osoby to bolesne do$wiadczenie.
Czesto nagte i zaskakujgce. Pograzona w zatobie rodzina
nie jest w stanie mysle¢ o zatatwianiu spraw
urzedowych, ktdére cho¢ uciagzliwe, w koncu musza
zostac zatatwione.

Dla wielu o0sdéb podjecie jakichkolwiek dziatan
organizacyjnych jest bardzo trudne. Dlatego aby
unikng¢ ktopotéw i niespodziewanych wydatkéw
przygotowalismy krotki poradnik dla osoéb, ktére stracity
najblizszg osobe. Dzieki niemu przebrniecie przez
konieczne formalnosci po smierci bliskiej osoby bedzie
tatwiejsze.

Zrédto: pixabay.com



ZASILEK POGRZEBOWY

Osoby, ktore pokryty koszty pogrzebu, moga
ubiega¢ sie w Zaktadzie Ubezpieczern Spotecznych
o zasitek pogrzebowy.

Komu przystuguje zasitek?

Zasitek pogrzebowy przystuguje: cztonkowi rodziny
(matzonek, takze pozostajgcy w separacji orzeczonej
wyrokiem sadu, rodzice, ojczym, macocha oraz osoba
przysposabiajgca, dzieci wtasne, dzieci drugiego
matzonka oraz dzieci przysposobione, dzieci przyjete na
wychowanie w ramach rodziny zastepczej, inne dzieci
przyjete na wychowanie i utrzymanie przed
osiggnieciem petnoletniosci, rodzenstwo, dziadkowie,
wnuki, osoby, nad ktérymi zostata ustanowiona opieka
prawna), pracodawcy, domowi pomocy spotecznej,
gminie, powiatowi, osobie prawnej kosciota lub zwigzku
wyznaniowego, osobie obcej jezeli pokryli koszty
pogrzebu.

Kiedy przystuguje zasitek?

Zasitek pogrzebowy przystuguje po smierci:

e osoby, ktéra ma przyznang emeryture,
emeryture pomostowg, rente, nauczycielskie
Swiadczenie kompensacyjne,

e o0soby, ktora jest ubezpieczona w ZUS,
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e o0soby, ktora pobierata Swiadczenie
przedemerytalne lub zasitek przedemerytalny,

e osoby, ktéra pobierafa rente socjalng,

e osoby, ktéra zmarta wskutek wypadku lub choroby
zawodowej powstatych w szczegoblnych
okolicznosciach,

e osoby, ktéra pobierata rente z tytutu wypadku lub
choroby zawodowej powstatych w szczegdlnych
okolicznosciach,

e cztonka rodziny oséb wymienionej w/w punktach,

e osoby, ktora zmarta w czasie pobierania zasitku
chorobowego albo swiadczenia rehabilitacyjnego po
ustaniu ubezpieczenia,

e o0soby, ktéra w dniu $Smierci nie miata przyznanej
emerytury lub renty, lecz spetniata warunki do jej
uzyskania.

Wysokos¢ zasitku

Wysokos¢ zasitku pogrzebowego wynosi aktualnie
4.000,00 zt, z tym ze cztonkowi rodziny kwota 4.000,00
zt przystuguje  niezaleznie od kwoty poniesionych
kosztow pogrzebu, natomiast innym osobom zasitek
pogrzebowy przystuguje do wysokosci poniesionych
kosztow, ale nie wiecej niz 4.000,00 zi.

W razie poniesienia kosztodw pogrzebu przez wiecej
niz jedng osobe lub podmiot, zasitek pogrzebowy ulega



podziatowi miedzy te osoby Ilub podmioty -
proporcjonalnie do poniesionych kosztow pogrzebu.

Jakie dokumenty i kiedy ztozy¢ do ZUS?

Whiosek o wyptate zasitku pogrzebowego sktada sie
w ciggu 12 miesiecy od dnia smieci osoby, ktdrej koszty
pogrzebu zostaty przez nas optacone na druku Z-12
dostepnym w kazdej jednostce ZUS oraz na stronie
internetowej ZUS. Do wniosku zatacza sie: akt zgonu
osoby zmartej oraz np. oryginaty rachunkow
poniesionych kosztéw pogrzebu, a jezeli oryginaty
zostaty ztozone w banku - kopie rachunkéw
potwierdzone przez bank za zgodnos¢ z oryginatem,
dokumenty potwierdzajgce wiezi z osobg zmartg (np.
skrécone odpisy aktéw stanu cywilnego) oraz
zaswiadczenie  ptatnika skltadek o podleganiu
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym.

Zrédto: pixabay.com



ODPRAWA POSMIERTNA
i inne Swiadczenia zwigzane z praca

Odprawa posmiertna to specjalne $wiadczenie,
ktorego wyptate reguluje art. 93 Kodeksu pracy. Jest
wyptacana niezaleznie od zasitku pogrzebowego
przystugujgcego osobie, ktdra poniosta koszty zwigzane
z pogrzebem, a obowigzek wyptaty rodzinie pracownika
odprawy posmiertnej spoczywa na pracodawcy
zmartego pracownika.

Odprawa posSmiertna wyptacana jest uprawnionym
cztonkom rodziny pracownika w razie jego Smierci
W czasie trwania umowy o prace lub w czasie
pobierania po jej rozwigzaniu zasitku z tytutu
niezdolnosci do pracy wskutek choroby.

Komu przystuguje odprawa posmiertna?

Odprawa posmiertna wyptacana jest matzonkowi
lub innym cztonkom rodziny, spetniajgcym warunki
wymagane do uzyskania renty rodzinnej w mysl
przepisbw o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych. W pierwszej kolejnosci
odprawa pos$miertna przystuguje matzonkowi osoby
zmartej (jezeli matzonkowie byli w separacji, wéwczas
nie otrzymuje on tego S$wiadczenia). Do otrzymania
odprawy posmiertnej uprawnieni s3g takze inni
cztonkowie rodziny, ktérzy spetniajg warunki wymagane
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do uzyskania renty rodzinnej. Jedng z takich grup sg
dzieci zmartej osoby, a takze dzieci adoptowane oraz
przyjete na utrzymanie i wychowanie (w zaleznosci od
ich wieku) a takze rodzice zmartego, ale jedynie
w sytuacji gdy sg oni niezdolni do pracy lub ukonczyli 50
lat (wiecej o osobach uprawnionych do renty rodzinnej
na stronie 9).

lle wynosi wysokos¢ odprawy posmiertne;j?

Wysokos¢ odprawy posmiertnej oblicza sie wedtug
regut dotyczacych okreslania wysokosci ekwiwalentu za
urlop wypoczynkowy. Kwota przystugujacej odprawy
posmiertnej uzalezniona jest od okresu zatrudnienia
pracownika u danego pracodawcy i wynosi:

e jednomiesieczne wynagrodzenie w przypadku
zatrudnienia krotszego niz 10 lat,

e trzymiesieczne  wynagrodzenie w  przypadku
zatrudnienia trwajgcego od 10 lat do 15 lat,

e szesciomiesieczne wynagrodzenie w przypadku
zatrudnienia trwajgcego co najmniej 15 lat.

Odprawe posmiertng dzieli sie w czesciach réwnych
pomiedzy wszystkich uprawnionych cztonkéw rodziny.
Jezeli po zmartym pracowniku pozostat tylko jeden
cztonek rodziny uprawniony do otrzymania odprawy
posmiertnej, przystuguje mu potowa odpowiedniej
kwoty.



Prawo do odprawy poSmiertnej ulega
przedawnieniu po uptywie 3 lat od dnia jej
wymagalnosci czyli co do zasady od chwili Smierci
pracownika.

Czy pracodawca moze odmowic wyptaty odprawy?

Pracodawca moze zwolni¢ sie od obowigzku
wypfaty odprawy posmiertnej, w sytuacji, gdy
ubezpieczyt pracownikdw na zycie, a odszkodowanie
wypfacone przez instytucje ubezpieczeniowg jest nie
nizsze niz nalezna odprawa posmiertna. Jezeli
odszkodowanie jest nizsze od odprawy, pracodawca ma
obowigzek wypfaci¢ kwote stanowigcg rdznice
pomiedzy nalezng odprawg posmiertng a Swiadczeniem
wyptaconym przez ubezpieczyciela.

Co z innymi swiadczeniami ze stosunku pracy?

Pracodawca ma obowigzek rozliczenia naleznosci,
ktdre przystugujg pracownikowi do dnia $mierci. Prawa
majatkowe ze stosunku pracy nie wygasajg, lecz
przechodza na osoby wskazane w art. 63" § 2 Kodeksu
Pracy. Prawa majatkowe ze stosunku pracy przechodzg
po Smierci pracownika, w réwnych czesciach, na
matzonka oraz inne osoby spetniajgce warunki
wymagane do uzyskania renty rodzinnej w mysl
przepisow o emeryturach i rentach z Funduszu



Ubezpieczen Spotecznych. W razie braku takich oséb
prawa te wchodzg do spadku.

Prawa majgtkowe, ktérych dotyczy ta reguta, to
m.in. niewyptacone zmartemu pracownikowi
wynagrodzenie, diety, nagrody, a takze ekwiwalent za
urlop czy nadgodziny. Wszystkim osobom uprawnionym
przystuguje réwna czes¢ do kazdego z tych Swiadczen.

Od wyptaconego rodzinie wynagrodzenia
i ekwiwalentu za urlop wypoczynkowy nie potraca sie
sktadek ZUS, jednak konieczne jest odprowadzenie
zaliczki na podatek dochodowy.

Zrédto: pixabay.com
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RENTA RODZINNA

Renta rodzinna to sSwiadczenie majgce na celu
finansowe wsparcie po sSmierci bliskiej osoby. Moze j3
otrzymacé uprawniony cztonek rodziny po Smierci osoby,
ktéra miata prawo do emerytury lub renty
z tytutu niezdolnosci do pracy Ilub po osobie
ubezpieczonej, ktéra spetniata warunki do przyznania
tych dwoch wyzej wymienionych s$wiadczen. Jezeli
osoba zmarta w chwili Smierci pobierata zasitek
przedemerytalny, $wiadczenie przedemerytalne lub
nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne, jej bliscy
takze mogg ubiegac sie o rente rodzinnag.

Do renty rodzinnej majg prawo:

e dzieci wiasne, dzieci drugiego matzonka oraz dzieci
przysposobione: do ukonczenia 16 lat, jesli sie ucza
— do ukoniczenia 25 lat (jezeli dziecko ukonczyto 25
lat na ostatnim roku studiow w szkole wyiszej,
prawo do renty przedtuzamy do zakorniczenia tego
roku studiéw), bez wzgledu na wiek, jezeli staty sie
catkowicie niezdolne do pracy przed ukonczeniem
16 lat lub w przypadku kontynuowania nauki
w szkole przed ukonczeniem 25 lat,

e wnuki i rodzenstwo i inne dzieci przyjete co
najmniej na rok przed Smierciag na wychowanie
i utrzymanie chyba, ze Smier¢ byta nastepstwem
wypadku, niemajgce prawa do renty po zmartych
rodzicach, a w przypadku gdy rodzice zyjg, rodzice
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nie mogg zapewni¢ im utrzymania albo

ubezpieczony lub jego matzonek byt ich opiekunem

ustanowionym przez sad,

e matzonek (wdowa lub wdowiec), ktéry do dnia
Smierci pozostawat we wspdlnosci matzenskiej,
jezeli:

e w chwili Smierci matzonka miat skonczone 50 lat
lub byt niezdolny do pracy, albo wychowuje co
najmniej jedno z dzieci, wnukéw lub rodzenstwa
uprawnionych do renty rodzinnej po zmartym
wspoétmatzonku, ktére nie ukoniczyto 16 lat,
a jesli uczy sie w szkole — 18 lat, sprawuje
piecze nad dzieckiem catkowicie niezdolnym do
pracy i do samodzielnej egzystencji lub
catkowicie niezdolnym do pracy, uprawnionym
do renty rodzinnej,

e ukonczyt 50 lat lub stat sie niezdolny do pracy
juz po Smierci wspotmatzonka, lecz nie pdzniej
niz 5 lat od jego Smierci albo od zaprzestania
wychowywania dzieci.

Owdowiata osoba, ktdra nie spetnia w/w warunkéw
i nie ma Zzrddfa utrzymania, ma prawo do renty
rodzinnej: przez rok od Smierci wspotmatzonka albo

przez okres uczestniczenia w zorganizowanym szkoleniu
kwalifikujgcym do wykonywania pracy zarobkowej — nie
dtuzej niz przez 2 lata od Smierci wspoétmatzonka.
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Matzonka lub matzonek rozwiedziony albo wdowa
lub wdowiec, ktérzy w chwili Smierci wspdtmatzonka
nie pozostawali z nim we wspodlnosci matzenskiej, majg
prawo do renty rodzinnej, jezeli — oprdcz spetnienia
wymienionych warunkéw — mieli w dniu $mierci
wspotmatzonka prawo do alimentéw z jego strony

ustalone wyrokiem lub ugoda sgdowa.

Prawo do renty ma réwniez matzonka rozwiedziona
lub pozostajgca w separacji, jesli udowodni, ze
bezposrednio przed Smiercia wspotmatzonka
otrzymywata od niego alimenty na podstawie
porozumienia miedzy rozwiedzionymi/separowanymi
(nie dotyczy to mezczyzny).

Rodzice osoby zmartej réwniez mogg otrzymac
prawo do renty rodzinnej, jezeli spetniajg warunki takie
jak dla wdowy/ wdowca (odnosnie  wieku,
wychowywania dzieci lub niezdolnosci do pracy) oraz
zmarty  ubezpieczony  (emeryt lub  rencista)
bezposrednio przed Smiercig przyczyniat sie do ich
utrzymania.

Jakq wysokos¢ moze osiggac renta rodzinna?
Wszystkim  uprawnionym  cztonkom  rodziny
przystuguje jedna tgczna renta rodzinna, ktdra jest

podzielona w rownych czesciach pomiedzy osoby
uprawnione. Kwota wyptacana w ramach renty
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rodzinnej roini sie w zaleznosci od liczby o0séb
uprawnionych do jej otrzymania i wynosi odpowiednio:

e dla jednej osoby uprawnionej - 85% Swiadczenia,
ktéore  przystugiwato albo  przystugiwatoby
zmartemu,

e dla dwéch oséb uprawnionych - 90%
Swiadczenia, ktore przystugiwato albo
przystugiwatoby zmartemu,

e dla trzech lub wiecej oséb uprawnionych - 95%
Swiadczenia, ktore przystugiwato albo
przystugiwatoby zmartemu.

Najnizsza  gwarantowana  kwota  swiadczen
emerytalno-rentowych od 1 marca 2021 r., w tym renta
rodzinna, wynosi 1.250,88 zt.

URLOP OKOLICZNOSCIOWY

Niektére wydarzenia w zyciu wymagajg dnia
wolnego. Ustawodawca zapewnit pracownikom urlop
z przeznaczeniem miedzy innymi na takie wydarzenia
jak smierc bliskiej osoby.

Liczba dni wolnych w przypadku smierci cztonka
rodziny zalezy od stopnia pokrewiedstwa - dwa dni
przystuguja w przypadku zgonu matzonka, dziecka,
rodzica, ojczyma lub macochy, a jeden dzien, gdy chodzi
o zgon rodzenstwa, babci, dziadka lub innej osoby
pozostajacej na utrzymaniu lub pod bezposrednia
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opieka. W przepisach nie ma okresSlonego terminu,
w jakim powinien by¢ wykorzystany urlop
okolicznosciowy.  Przyjmuje sie, ze z urlopu
okolicznosciowego mozna skorzysta¢ w inny dzien, o ile
bedzie bezposrednio zwigzany z wydarzeniem, ktére
uprawnia do urlopu.

SPADEK

Jedng z wazniejszych do zatatwienia po S$mierci
osoby bliskiej spraw to spadek.

Spadek nabywa sie z chwilg otwarcia spadku czyli
z dniem smierci spadkodawcy. Aby mdc nim swobodnie
rozporzgdzaé, spadkobierca musi potwierdzi¢ swoje
prawo do niego i nie ma tu znaczenia czy spadek
przypadt spadkobiercy na podstawie testamentu czy
tez odziedziczyt go na podstawie ustawy.

Na decyzje, czy odrzuci¢ spadek czy przyja¢ go
w catosci, spadkobierca ma 6 miesiecy od dnia, kiedy
dowiedziat sie o swoim tytule do spadku. Oswiadczenie
o przyjeciu lub o odrzuceniu spadku sktada sie przed
sadem (wydaje postanowienie o stwierdzeniu nabycia
spadku) lub przed notariuszem (wystawia akt
poswiadczenia dziedziczenia). Jezeli spadkobierca
W ciggu 6 miesiecy, nie ztozy zadnego oswiadczenia,
bedzie to oznaczato, ze przyjat spadek
z dobrodziejstwem inwentarza.
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Niniejsza publikacja ma charakter wytgcznie informacyjny i nie stanowi
opinii prawnej ani porady prawnej. Tresci zawarte w niniejszym informatorze
moga nie uwzglednia¢ wszystkich aspektow istotnych dla danego zagadnienia
oraz mogg zawiera¢ stanowiska niepodzielane przez sady, organy
administracji publicznej lub inne instytucje, badZ tez mogly sta¢ sie
nieaktualne z powodu zmiany prawa lub linii orzeczniczej. Autorzy nie
ponoszg odpowiedzialnosci za jakiekolwiek szkody powstate w zwigzku
z podejmowaniem lub nie podejmowaniem przez osoby trzecie jakichkolwiek
czynnosci na podstawie tresci zamieszczonych w niniejszym informatorze.

Niniejsza publikacja ukazata sie w ramach dziatan edukacyjnych
prowadzonych w ramach realizacji przez Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Jarostawiu zadania publicznego
pn. "Prowadzenie Punktu Nieodptatnej Pomocy Prawnej Nr 1 zlokalizowanego
na terenie Miasta Jarostaw oraz edukacji prawnej na terenie Powiatu
Jarostawskiego" finansowanego ze srodkow Powiatu Jarostawskiego.

Publikacja bezptatna, nieprzeznaczona do sprzedazy. Zawiera stan
prawny na pazdziernik 2021 r.
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